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ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2061120 - EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
Y ENFERMEDAD SÚBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
23010101301 INFORMAR A LA PERSONA SOBRE LOS DEBERES Y DERECHOS EN SALUD; SERVICIOS, RECURSOS Y HORARIOS DE
LAS ENTIDADES DE SALUD DE LA LOCALIDAD RESPECTIVA SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

23010101302 IDENTIFICAR  LAS FORMAS Y ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES EN LOS DIFERENTES
CONTEXTOS SOCIOCULTURALES SEGÚN PROTOCOLOS.

23010101303 VALORAR LA ESCENA DEL ACCIDENTE DE ACUERDO CON EL TIPO DE SITUACIÓN PRESENTADA Y LAS NORMAS DE
SEGURIDAD.

23010101304 APLICAR  MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, EN LA ATENCIÓN DE TODO TIPO DE PACIENTE SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS VIGENTES.

23010101305 REALIZAR VALORACIÓN FÍSICA DEL LESIONADO TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS DEL PRIMER
RESPONDIENTE.

23010101306 ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACIÓN DE LOS DIFERENTES SISTEMAS Y TRAUMAS, DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS, TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

23010101307 APLICAR LAS TÉCNICAS DE INMOVILIZACIÓN Y VENDAJES, SEGÚN LAS LESIONES MUSCULO ESQUELÉTICAS EN LOS
PACIENTES

23010101308	 APLICAR LAS POSICIONES Y LEVANTES PARA LOS LESIONADOS, SEGÚN EL TIPO DE TRAUMA ESPECÍFICO.

23010101310	 MANEJAR EL PACIENTE POLI TRAUMATIZADO DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO SITUACIONAL.

23010101311	 MANEJAR INFORMACIÓN DE LA SITUACIÓN  DE RIESGO Y DIAGNÓSTICA DEL PACIENTE EN EL MOMENTO DE LA
ENTREGA A LA INSTANCIA REQUERIDA, SEGÚN NORMATIVIDAD Y PROTOCOLO.

FUNDAMENTAR LA PREPARACIÓN TÉCNICO - TÁCTICA DEL
DEPORTISTA SEGÚN LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
25080101201	 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA.

25080101202	 ALISTAR LA LOGÍSTICA NECESARIA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

25080101203	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO- TÁCTICA SEGÚN MODALIDAD Y
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

25080101204	 REALIZAR LA VERIFICACIÓN Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE PREPARACIÓN
TÉCNICO-TÁCTICO SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

25080101205	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES SOBRE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA EMPRESA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE
FORMULAS VERBALES Y DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNICACION COTIDIANA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020150104 ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS.

24020150105 ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

PREPARAR AL DEPORTISTA FÍSICAMENTE SEGÚN LA
DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACIÓN
DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25080101101 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

25080101102	 ALISTAR LA LOGÍSTICA REQUERIDA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

25080101103	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN DISCIPLINA Y MODALIDAD
EN EL NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA

25080101104	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA ENTIDAD.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

Page 2 of 225/12/20 01:44 PM



GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 194,90

1850530 - EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
Y ENFERMEDAD SÚBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
23010101301 INFORMAR A LA PERSONA SOBRE LOS DEBERES Y DERECHOS EN SALUD; SERVICIOS, RECURSOS Y HORARIOS DE
LAS ENTIDADES DE SALUD DE LA LOCALIDAD RESPECTIVA SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

23010101302 IDENTIFICAR  LAS FORMAS Y ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES EN LOS DIFERENTES
CONTEXTOS SOCIOCULTURALES SEGÚN PROTOCOLOS.

23010101303 VALORAR LA ESCENA DEL ACCIDENTE DE ACUERDO CON EL TIPO DE SITUACIÓN PRESENTADA Y LAS NORMAS DE
SEGURIDAD.

23010101304 APLICAR  MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, EN LA ATENCIÓN DE TODO TIPO DE PACIENTE SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS VIGENTES.

23010101305 REALIZAR VALORACIÓN FÍSICA DEL LESIONADO TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS DEL PRIMER
RESPONDIENTE.

23010101306 ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACIÓN DE LOS DIFERENTES SISTEMAS Y TRAUMAS, DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS, TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

23010101307 APLICAR LAS TÉCNICAS DE INMOVILIZACIÓN Y VENDAJES, SEGÚN LAS LESIONES MUSCULO ESQUELÉTICAS EN LOS
PACIENTES

23010101308	 APLICAR LAS POSICIONES Y LEVANTES PARA LOS LESIONADOS, SEGÚN EL TIPO DE TRAUMA ESPECÍFICO.

23010101310	 MANEJAR EL PACIENTE POLI TRAUMATIZADO DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO SITUACIONAL.

23010101311	 MANEJAR INFORMACIÓN DE LA SITUACIÓN  DE RIESGO Y DIAGNÓSTICA DEL PACIENTE EN EL MOMENTO DE LA
ENTREGA A LA INSTANCIA REQUERIDA, SEGÚN NORMATIVIDAD Y PROTOCOLO.
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FUNDAMENTAR LA PREPARACIÓN TÉCNICO - TÁCTICA DEL
DEPORTISTA SEGÚN LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
25080101201	 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA.

25080101202	 ALISTAR LA LOGÍSTICA NECESARIA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

25080101203	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO- TÁCTICA SEGÚN MODALIDAD Y
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

25080101204	 REALIZAR LA VERIFICACIÓN Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE PREPARACIÓN
TÉCNICO-TÁCTICO SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

25080101205	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES SOBRE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA EMPRESA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE
FORMULAS VERBALES Y DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNICACION COTIDIANA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020150104 ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS.

24020150105 ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

PREPARAR AL DEPORTISTA FÍSICAMENTE SEGÚN LA
DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACIÓN
DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25080101101 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

25080101102	 ALISTAR LA LOGÍSTICA REQUERIDA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

25080101103	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN DISCIPLINA Y MODALIDAD
EN EL NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA

25080101104	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA ENTIDAD.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.
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CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 146,90

1850552 - EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
Y ENFERMEDAD SÚBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
23010101301 INFORMAR A LA PERSONA SOBRE LOS DEBERES Y DERECHOS EN SALUD; SERVICIOS, RECURSOS Y HORARIOS DE
LAS ENTIDADES DE SALUD DE LA LOCALIDAD RESPECTIVA SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

23010101302 IDENTIFICAR  LAS FORMAS Y ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES EN LOS DIFERENTES
CONTEXTOS SOCIOCULTURALES SEGÚN PROTOCOLOS.

23010101303 VALORAR LA ESCENA DEL ACCIDENTE DE ACUERDO CON EL TIPO DE SITUACIÓN PRESENTADA Y LAS NORMAS DE
SEGURIDAD.

23010101304 APLICAR  MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, EN LA ATENCIÓN DE TODO TIPO DE PACIENTE SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS VIGENTES.

23010101305 REALIZAR VALORACIÓN FÍSICA DEL LESIONADO TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS DEL PRIMER
RESPONDIENTE.

23010101306 ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACIÓN DE LOS DIFERENTES SISTEMAS Y TRAUMAS, DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS, TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

23010101307 APLICAR LAS TÉCNICAS DE INMOVILIZACIÓN Y VENDAJES, SEGÚN LAS LESIONES MUSCULO ESQUELÉTICAS EN LOS
PACIENTES

23010101308	 APLICAR LAS POSICIONES Y LEVANTES PARA LOS LESIONADOS, SEGÚN EL TIPO DE TRAUMA ESPECÍFICO.
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23010101310	 MANEJAR EL PACIENTE POLI TRAUMATIZADO DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO SITUACIONAL.

23010101311	 MANEJAR INFORMACIÓN DE LA SITUACIÓN  DE RIESGO Y DIAGNÓSTICA DEL PACIENTE EN EL MOMENTO DE LA
ENTREGA A LA INSTANCIA REQUERIDA, SEGÚN NORMATIVIDAD Y PROTOCOLO.

FUNDAMENTAR LA PREPARACIÓN TÉCNICO - TÁCTICA DEL
DEPORTISTA SEGÚN LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
25080101201	 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA.

25080101202	 ALISTAR LA LOGÍSTICA NECESARIA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

25080101203	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO- TÁCTICA SEGÚN MODALIDAD Y
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

25080101204	 REALIZAR LA VERIFICACIÓN Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE PREPARACIÓN
TÉCNICO-TÁCTICO SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

25080101205	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES SOBRE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA EMPRESA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE
FORMULAS VERBALES Y DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNICACION COTIDIANA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020150104 ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS.

24020150105 ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

PREPARAR AL DEPORTISTA FÍSICAMENTE SEGÚN LA
DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACIÓN
DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25080101101 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

25080101102	 ALISTAR LA LOGÍSTICA REQUERIDA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

25080101103	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN DISCIPLINA Y MODALIDAD
EN EL NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA

25080101104	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA ENTIDAD.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 170,80

1850553 - EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
Y ENFERMEDAD SÚBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
23010101301 INFORMAR A LA PERSONA SOBRE LOS DEBERES Y DERECHOS EN SALUD; SERVICIOS, RECURSOS Y HORARIOS DE
LAS ENTIDADES DE SALUD DE LA LOCALIDAD RESPECTIVA SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

23010101302 IDENTIFICAR  LAS FORMAS Y ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES EN LOS DIFERENTES
CONTEXTOS SOCIOCULTURALES SEGÚN PROTOCOLOS.

23010101303 VALORAR LA ESCENA DEL ACCIDENTE DE ACUERDO CON EL TIPO DE SITUACIÓN PRESENTADA Y LAS NORMAS DE
SEGURIDAD.

23010101304 APLICAR  MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, EN LA ATENCIÓN DE TODO TIPO DE PACIENTE SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS VIGENTES.
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23010101305 REALIZAR VALORACIÓN FÍSICA DEL LESIONADO TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS DEL PRIMER
RESPONDIENTE.

23010101306 ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACIÓN DE LOS DIFERENTES SISTEMAS Y TRAUMAS, DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS, TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

23010101307 APLICAR LAS TÉCNICAS DE INMOVILIZACIÓN Y VENDAJES, SEGÚN LAS LESIONES MUSCULO ESQUELÉTICAS EN LOS
PACIENTES

23010101308	 APLICAR LAS POSICIONES Y LEVANTES PARA LOS LESIONADOS, SEGÚN EL TIPO DE TRAUMA ESPECÍFICO.

23010101310	 MANEJAR EL PACIENTE POLI TRAUMATIZADO DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO SITUACIONAL.

23010101311	 MANEJAR INFORMACIÓN DE LA SITUACIÓN  DE RIESGO Y DIAGNÓSTICA DEL PACIENTE EN EL MOMENTO DE LA
ENTREGA A LA INSTANCIA REQUERIDA, SEGÚN NORMATIVIDAD Y PROTOCOLO.

FUNDAMENTAR LA PREPARACIÓN TÉCNICO - TÁCTICA DEL
DEPORTISTA SEGÚN LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
25080101201	 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA.

25080101202	 ALISTAR LA LOGÍSTICA NECESARIA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

25080101203	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO- TÁCTICA SEGÚN MODALIDAD Y
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

25080101204	 REALIZAR LA VERIFICACIÓN Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE PREPARACIÓN
TÉCNICO-TÁCTICO SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

25080101205	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES SOBRE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA EMPRESA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE
FORMULAS VERBALES Y DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNICACION COTIDIANA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020150104 ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS.

24020150105 ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

PREPARAR AL DEPORTISTA FÍSICAMENTE SEGÚN LA
DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACIÓN
DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25080101101 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

25080101102	 ALISTAR LA LOGÍSTICA REQUERIDA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS
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25080101103	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN DISCIPLINA Y MODALIDAD
EN EL NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA

25080101104	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA ENTIDAD.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 195,70

1850551 - RECREACIONFICHA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLÍTICAS DE
SERVICIO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020102101 IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE ACORDE CON LOS PROTOCOLOS DEL SERVICIO
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26020102102 PLANTEAR ACTIVIDADES PARA ATENCIÓN DEL USUARIO SEGÚN CONDICIONES DEL SERVICIO

26020102103 EMPLEAR TÉCNICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE DE ACUERDO CON LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y LOS
PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÒN

26020102104 ELABORAR INFORME OPERATIVO DEL SERVICIO PRESTADO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE EVALUACIÓN
ESTABLECIDOS.

26020102105 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA DE LA CONDICIÓN FÍSICA-SALUDABLE CON BASE EN LOS RESULTADOS
OBTENIDOS.

26020102106 DECODIFICAR MENSAJES ORALES Y GESTUALES CON EL PROPÓSITO DE ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS
EFICACES Y ASERTIVOS PROPIOS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

26020102107 INTERPRETAR TEXTOS ESCRITOS TENIENDO EN CUENTA LA TIPOLOGÍA TEXTUAL, EL TEMA, EL INTERLOCUTOR,  LA
INTENCIÓN COMUNICATIVA Y EXIGENCIAS  DEL  PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102108 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LOS LENGUAJES AUDIOVISUALES COMO MEDIOS DE EXPRESIÓN CULTURAL, SOCIAL
Y ARTÍSTICA EN EL DESARROLLO DE SU PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102109 REDACTAR TEXTOS DE CARÁCTER NARRATIVO, DESCRIPTIVO, EXPLICATIVO E INSTRUCTIVO CON CORRECCIÓN
SINTÁCTICA, SEMÁNTICA Y ORTOGRÁFICA SEGÚN NORMAS LINGÜÍSTICAS, DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE SU PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102110 DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS Y DE GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN MEDIANTE EL USO DE LAS
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN TIC.

26020102111 APROPIAR METODOLOGÍAS DE APRENDIZAJE PROPIAS DEL ENFOQUE DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS.

26020102112 GENERAR IDEAS INNOVADORAS DE PROCEDIMIENTOS O PRODUCTOS DEL CONTEXTO  PRODUCTIVO Y SOCIAL,
TOMANDO COMO REFERENCIA LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN Y LOS RECURSOS DISPONIBLES.

26020102113 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DEL APRENDIZAJE Y DEL CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL INHERENTES AL PROGRAMA DE FORMACIÓN DE TÉCNICO.

26020102114 REALIMENTAR EL PROCESO  DE APRENDIZAJE CON BASE EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS Y PARÁMETROS
ESTABLECIDOS EN EL PROCESO FORMATIVO.

CARACTERIZAR UN PERSONAJE O INTÉRPRETE
CONFORME A TÉCNICAS ESPECIALIZADAS DE MAQUILLAJE
ESCÉNICO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26060201101 IDENTIFICAR PERSONAJES COMO POSIBLES CANDIDATOS DE CARACTERIZACIÓN DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD.

26060201102 APROPIAR LAS CARACTERÍSTICAS ORALES, FACIALES Y CORPORALES, DE LOS PERSONAJES DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS DEL EVENTO.

26060201103 REPRESENTAR EN ESCENA LOS PERSONAJES ELEGIDOS, UTILIZANDO TÉCNICAS DE CARACTERIZACIÓN DE
ACUERDO CON LOS ROLES ESTABLECIDOS Y SOLICITADOS POR EL CLIENTE.

26060201104 EVALUAR LA TÉCNICA DE CARACTERIZACIÓN DE LOS PERSONAJES, TENIENDO EN CUENTA EL ANTES, DURANTE Y
DESPUÉS DEL EVENTO.

26060201105 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA DE LA CONDICIÓN FÍSICA SALUDABLE, CON BASE EN LOS RESULTADOS
OBTENIDOS

26060201106 IDENTIFICAR LOS RIESGOS EN EL AMBIENTE LABORAL EN EL EJERCICIO DE LAS OCUPACIONES ASOCIADAS AL
PROGRAMA DE FORMACIÓN Y LAS NORMAS VIGENTES

26060201107 DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN EN CONDICIONES SEGURAS EN
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS VIGENTES

26060201108 IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA  DE FORMACIÓN Y CONDICIONES DEL AMBIENTE DE APRENDIZAJE

26060201109 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA COTIDIANIDAD CON BASE EN EL TRIÁNGULO DE LA SALUD
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25080101601 IDENTIFICAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS TENIENDO EN CUENTA EL EVENTO  RECREATIVO

25080101602 ORGANIZAR RECURSOS Y ACTIVIDADES PARA EL EVENTO RECREATIVO SEGÚN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO

25080101603 ACONDICIONAR ESPACIOS FÍSICOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SERVICIO RECREATIVO

25080101604 DILIGENCIAR LOS FORMATOS QUE DOCUMENTAN EL EVENTO RECREATIVO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE
EVALUACIÓN

25080101605 REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS DEL EVENTO RECREATIVO

25080101606 EVALUAR LOS RESULTADOS DE DESEMPEÑO EN LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS SEGÚN EL EVENTO RECREATIVO

25080101607 DESARROLLAR ACTITUDES Y COMPORTAMIENTOS DE  LA CONDICIÓN DE PERSONA HUMANA CON BASE EN  LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS UNIVERSALES EN LA VIVENCIA COTIDIANA DEL  PROCESO FORMATIVO

25080101608 REESTRUCTURAR EL  PROYECTO DE VIDA EN FUNCIÓN DE SUS POTENCIALIDADES, LAS OPORTUNIDADES, Y
EXPECTATIVAS EN LA LÍNEA DEL TIEMPO.

25080101609 ESTABLECER RELACIONES INTERPERSONALES EN EL MARCO DEL APRENDIZ SIGLO XXI.

25080101610 PRACTICAR PRINCIPIOS DE CONVIVENCIA ORIENTADOS A LA PREVENCIÓN Y A LA RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS
SOCIALES SEGÚN REQUERIMIENTOS DE SU PERFIL DE EGRESO.

25080101611 REPENSAR SUS ACTITUDES Y  COMPORTAMIENTO COMO UN COMPROMISO DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
APRENDIZAJE PERMANENTE DENTRO DE LAS DIFERENTES DIMENSIONES DEL SER.

25080101612 IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS  Y PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS ASOCIADOS A  LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS
INHERENTES A LAS COMPETENCIAS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101613 APLICAR PROCEDIMIENTOS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS, MÉTRICOS Y ANALÍTICOS EN LA SOLUCIÓN DE
PROBLEMAS DE LOS ENTORNOS PRODUCTIVO Y SOCIAL QUE RESPONDAN A LAS EXIGENCIAS DEL PERFIL  IDÓNEO DE EGRESO.

25080101614 SOLUCIONAR  PROBLEMAS MATEMÁTICOS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL USANDO LAS  DIVERSAS AYUDAS
Y HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

25080101615 COMPROBAR EL DOMINIO DE LOS CONOCIMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CON BASE EN LOS
REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101616 DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACIÓN BIOLÓGICA DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL ACORDE CON EL
PROGRAMA  DE FORMACIÓN.

25080101617 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACIÓN BIOLÓGICA DE SU ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

25080101618 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGÍA ORIENTADOS A LA RESOLUCIÓN DE SITUACIONES
CONCRETAS PROPIAS DEL PERFIL  IDÓNEO DE EGRESO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101619 VERIFICAR LA APLICACIÓN DE LOS SOPORTES CONCEPTUALES  DE LA BIOLOGÍA  EN EL DESARROLLO DE SU
PROYECTO FORMATIVO.

25080101620 ESTABLECER UN  PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES  PSICOMOTORAS COHERENTE CON
LAS EXIGENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.
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25080101621 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE  FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

25080101622 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN
FÍSICA.

25080101623 IDENTIFICAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES DERIVADOS DE SU DESEMPEÑO LABORAL EN SU ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL EN LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101624 EVALUAR LAS CAUSAS Y EFECTOS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS DERIVADOS DEL DESARROLLO DE
LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101625 PROPONER ALTERNATIVAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS DERIVADOS
DEL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101626 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA VIVENCIA DE HÁBITOS DE PREVENCIÓN Y CONTROL EN AMBIENTES DE TRABAJO
Y DE LA VIDA EN COHERENCIA CON EL PERFIL IDÓNEO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 148,00

1850558 - EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Page 12 of 225/12/20 01:44 PM



ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
Y ENFERMEDAD SÚBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
23010101301 INFORMAR A LA PERSONA SOBRE LOS DEBERES Y DERECHOS EN SALUD; SERVICIOS, RECURSOS Y HORARIOS DE
LAS ENTIDADES DE SALUD DE LA LOCALIDAD RESPECTIVA SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

23010101302 IDENTIFICAR  LAS FORMAS Y ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES EN LOS DIFERENTES
CONTEXTOS SOCIOCULTURALES SEGÚN PROTOCOLOS.

23010101303 VALORAR LA ESCENA DEL ACCIDENTE DE ACUERDO CON EL TIPO DE SITUACIÓN PRESENTADA Y LAS NORMAS DE
SEGURIDAD.

23010101304 APLICAR  MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, EN LA ATENCIÓN DE TODO TIPO DE PACIENTE SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS VIGENTES.

23010101305 REALIZAR VALORACIÓN FÍSICA DEL LESIONADO TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS DEL PRIMER
RESPONDIENTE.

23010101306 ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACIÓN DE LOS DIFERENTES SISTEMAS Y TRAUMAS, DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS, TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

23010101307 APLICAR LAS TÉCNICAS DE INMOVILIZACIÓN Y VENDAJES, SEGÚN LAS LESIONES MUSCULO ESQUELÉTICAS EN LOS
PACIENTES

23010101308	 APLICAR LAS POSICIONES Y LEVANTES PARA LOS LESIONADOS, SEGÚN EL TIPO DE TRAUMA ESPECÍFICO.

23010101310	 MANEJAR EL PACIENTE POLI TRAUMATIZADO DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO SITUACIONAL.

23010101311	 MANEJAR INFORMACIÓN DE LA SITUACIÓN  DE RIESGO Y DIAGNÓSTICA DEL PACIENTE EN EL MOMENTO DE LA
ENTREGA A LA INSTANCIA REQUERIDA, SEGÚN NORMATIVIDAD Y PROTOCOLO.

FUNDAMENTAR LA PREPARACIÓN TÉCNICO - TÁCTICA DEL
DEPORTISTA SEGÚN LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
25080101201	 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA.

25080101202	 ALISTAR LA LOGÍSTICA NECESARIA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO-TÁCTICA SEGÚN
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

25080101203	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN TÉCNICO- TÁCTICA SEGÚN MODALIDAD Y
NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA.

25080101204	 REALIZAR LA VERIFICACIÓN Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE PREPARACIÓN
TÉCNICO-TÁCTICO SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

25080101205	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES SOBRE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA EMPRESA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE
FORMULAS VERBALES Y DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNICACION COTIDIANA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020150104 ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS.
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24020150105 ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

PREPARAR AL DEPORTISTA FÍSICAMENTE SEGÚN LA
DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACIÓN
DEPORTIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25080101101 IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE UN PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

25080101102	 ALISTAR LA LOGÍSTICA REQUERIDA PARA DESARROLLAR PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

25080101103	 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE PREPARACIÓN FÍSICA SEGÚN DISCIPLINA Y MODALIDAD
EN EL NIVEL DE FORMACIÓN DEPORTIVA

25080101104	 PRESENTAR INFORMES Y HACER RECOMENDACIONES DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN LINEAMIENTOS Y POLÍTICAS DE LA ENTIDAD.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 214,90
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2077773 - RECREACIONFICHA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLÍTICAS DE
SERVICIO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020102101 IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE ACORDE CON LOS PROTOCOLOS DEL SERVICIO

26020102102 PLANTEAR ACTIVIDADES PARA ATENCIÓN DEL USUARIO SEGÚN CONDICIONES DEL SERVICIO

26020102103 EMPLEAR TÉCNICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE DE ACUERDO CON LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y LOS
PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÒN

26020102104 ELABORAR INFORME OPERATIVO DEL SERVICIO PRESTADO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE EVALUACIÓN
ESTABLECIDOS.

26020102105 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA DE LA CONDICIÓN FÍSICA-SALUDABLE CON BASE EN LOS RESULTADOS
OBTENIDOS.

26020102106 DECODIFICAR MENSAJES ORALES Y GESTUALES CON EL PROPÓSITO DE ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS
EFICACES Y ASERTIVOS PROPIOS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

26020102107 INTERPRETAR TEXTOS ESCRITOS TENIENDO EN CUENTA LA TIPOLOGÍA TEXTUAL, EL TEMA, EL INTERLOCUTOR,  LA
INTENCIÓN COMUNICATIVA Y EXIGENCIAS  DEL  PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102108 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LOS LENGUAJES AUDIOVISUALES COMO MEDIOS DE EXPRESIÓN CULTURAL, SOCIAL
Y ARTÍSTICA EN EL DESARROLLO DE SU PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102109 REDACTAR TEXTOS DE CARÁCTER NARRATIVO, DESCRIPTIVO, EXPLICATIVO E INSTRUCTIVO CON CORRECCIÓN
SINTÁCTICA, SEMÁNTICA Y ORTOGRÁFICA SEGÚN NORMAS LINGÜÍSTICAS, DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE SU PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102110 DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS Y DE GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN MEDIANTE EL USO DE LAS
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN TIC.

26020102111 APROPIAR METODOLOGÍAS DE APRENDIZAJE PROPIAS DEL ENFOQUE DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS.

26020102112 GENERAR IDEAS INNOVADORAS DE PROCEDIMIENTOS O PRODUCTOS DEL CONTEXTO  PRODUCTIVO Y SOCIAL,
TOMANDO COMO REFERENCIA LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN Y LOS RECURSOS DISPONIBLES.

26020102113 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DEL APRENDIZAJE Y DEL CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL INHERENTES AL PROGRAMA DE FORMACIÓN DE TÉCNICO.

26020102114 REALIMENTAR EL PROCESO  DE APRENDIZAJE CON BASE EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS Y PARÁMETROS
ESTABLECIDOS EN EL PROCESO FORMATIVO.

CARACTERIZAR UN PERSONAJE O INTÉRPRETE
CONFORME A TÉCNICAS ESPECIALIZADAS DE MAQUILLAJE
ESCÉNICO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26060201101 IDENTIFICAR PERSONAJES COMO POSIBLES CANDIDATOS DE CARACTERIZACIÓN DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD.

26060201102 APROPIAR LAS CARACTERÍSTICAS ORALES, FACIALES Y CORPORALES, DE LOS PERSONAJES DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS DEL EVENTO.

26060201103 REPRESENTAR EN ESCENA LOS PERSONAJES ELEGIDOS, UTILIZANDO TÉCNICAS DE CARACTERIZACIÓN DE
ACUERDO CON LOS ROLES ESTABLECIDOS Y SOLICITADOS POR EL CLIENTE.

26060201104 EVALUAR LA TÉCNICA DE CARACTERIZACIÓN DE LOS PERSONAJES, TENIENDO EN CUENTA EL ANTES, DURANTE Y
DESPUÉS DEL EVENTO.

26060201105 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA DE LA CONDICIÓN FÍSICA SALUDABLE, CON BASE EN LOS RESULTADOS
OBTENIDOS
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26060201106 IDENTIFICAR LOS RIESGOS EN EL AMBIENTE LABORAL EN EL EJERCICIO DE LAS OCUPACIONES ASOCIADAS AL
PROGRAMA DE FORMACIÓN Y LAS NORMAS VIGENTES

26060201107 DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN EN CONDICIONES SEGURAS EN
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS VIGENTES

26060201108 IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA  DE FORMACIÓN Y CONDICIONES DEL AMBIENTE DE APRENDIZAJE

26060201109 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA COTIDIANIDAD CON BASE EN EL TRIÁNGULO DE LA SALUD

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25080101601 IDENTIFICAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS TENIENDO EN CUENTA EL EVENTO  RECREATIVO

25080101602 ORGANIZAR RECURSOS Y ACTIVIDADES PARA EL EVENTO RECREATIVO SEGÚN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO

25080101603 ACONDICIONAR ESPACIOS FÍSICOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SERVICIO RECREATIVO

25080101604 DILIGENCIAR LOS FORMATOS QUE DOCUMENTAN EL EVENTO RECREATIVO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE
EVALUACIÓN

25080101605 REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS DEL EVENTO RECREATIVO

25080101606 EVALUAR LOS RESULTADOS DE DESEMPEÑO EN LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS SEGÚN EL EVENTO RECREATIVO

25080101607 DESARROLLAR ACTITUDES Y COMPORTAMIENTOS DE  LA CONDICIÓN DE PERSONA HUMANA CON BASE EN  LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS UNIVERSALES EN LA VIVENCIA COTIDIANA DEL  PROCESO FORMATIVO

25080101608 REESTRUCTURAR EL  PROYECTO DE VIDA EN FUNCIÓN DE SUS POTENCIALIDADES, LAS OPORTUNIDADES, Y
EXPECTATIVAS EN LA LÍNEA DEL TIEMPO.

25080101609 ESTABLECER RELACIONES INTERPERSONALES EN EL MARCO DEL APRENDIZ SIGLO XXI.

25080101610 PRACTICAR PRINCIPIOS DE CONVIVENCIA ORIENTADOS A LA PREVENCIÓN Y A LA RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS
SOCIALES SEGÚN REQUERIMIENTOS DE SU PERFIL DE EGRESO.

25080101611 REPENSAR SUS ACTITUDES Y  COMPORTAMIENTO COMO UN COMPROMISO DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
APRENDIZAJE PERMANENTE DENTRO DE LAS DIFERENTES DIMENSIONES DEL SER.

25080101612 IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS  Y PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS ASOCIADOS A  LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS
INHERENTES A LAS COMPETENCIAS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101613 APLICAR PROCEDIMIENTOS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS, MÉTRICOS Y ANALÍTICOS EN LA SOLUCIÓN DE
PROBLEMAS DE LOS ENTORNOS PRODUCTIVO Y SOCIAL QUE RESPONDAN A LAS EXIGENCIAS DEL PERFIL  IDÓNEO DE EGRESO.

25080101614 SOLUCIONAR  PROBLEMAS MATEMÁTICOS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL USANDO LAS  DIVERSAS AYUDAS
Y HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

25080101615 COMPROBAR EL DOMINIO DE LOS CONOCIMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CON BASE EN LOS
REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.
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25080101616 DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACIÓN BIOLÓGICA DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL ACORDE CON EL
PROGRAMA  DE FORMACIÓN.

25080101617 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACIÓN BIOLÓGICA DE SU ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

25080101618 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGÍA ORIENTADOS A LA RESOLUCIÓN DE SITUACIONES
CONCRETAS PROPIAS DEL PERFIL  IDÓNEO DE EGRESO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101619 VERIFICAR LA APLICACIÓN DE LOS SOPORTES CONCEPTUALES  DE LA BIOLOGÍA  EN EL DESARROLLO DE SU
PROYECTO FORMATIVO.

25080101620 ESTABLECER UN  PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES  PSICOMOTORAS COHERENTE CON
LAS EXIGENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101621 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE  FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

25080101622 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN
FÍSICA.

25080101623 IDENTIFICAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES DERIVADOS DE SU DESEMPEÑO LABORAL EN SU ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL EN LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101624 EVALUAR LAS CAUSAS Y EFECTOS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS DERIVADOS DEL DESARROLLO DE
LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101625 PROPONER ALTERNATIVAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS DERIVADOS
DEL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101626 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA VIVENCIA DE HÁBITOS DE PREVENCIÓN Y CONTROL EN AMBIENTES DE TRABAJO
Y DE LA VIDA EN COHERENCIA CON EL PERFIL IDÓNEO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 181,90

1850529 - RECREACIONFICHA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLÍTICAS DE
SERVICIO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020102101 IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE ACORDE CON LOS PROTOCOLOS DEL SERVICIO

26020102102 PLANTEAR ACTIVIDADES PARA ATENCIÓN DEL USUARIO SEGÚN CONDICIONES DEL SERVICIO

26020102103 EMPLEAR TÉCNICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE DE ACUERDO CON LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y LOS
PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÒN

26020102104 ELABORAR INFORME OPERATIVO DEL SERVICIO PRESTADO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE EVALUACIÓN
ESTABLECIDOS.

26020102105 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA DE LA CONDICIÓN FÍSICA-SALUDABLE CON BASE EN LOS RESULTADOS
OBTENIDOS.

26020102106 DECODIFICAR MENSAJES ORALES Y GESTUALES CON EL PROPÓSITO DE ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS
EFICACES Y ASERTIVOS PROPIOS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

26020102107 INTERPRETAR TEXTOS ESCRITOS TENIENDO EN CUENTA LA TIPOLOGÍA TEXTUAL, EL TEMA, EL INTERLOCUTOR,  LA
INTENCIÓN COMUNICATIVA Y EXIGENCIAS  DEL  PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102108 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LOS LENGUAJES AUDIOVISUALES COMO MEDIOS DE EXPRESIÓN CULTURAL, SOCIAL
Y ARTÍSTICA EN EL DESARROLLO DE SU PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102109 REDACTAR TEXTOS DE CARÁCTER NARRATIVO, DESCRIPTIVO, EXPLICATIVO E INSTRUCTIVO CON CORRECCIÓN
SINTÁCTICA, SEMÁNTICA Y ORTOGRÁFICA SEGÚN NORMAS LINGÜÍSTICAS, DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE SU PERFIL IDÓNEO DE EGRESO.

26020102110 DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS Y DE GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN MEDIANTE EL USO DE LAS
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN TIC.

26020102111 APROPIAR METODOLOGÍAS DE APRENDIZAJE PROPIAS DEL ENFOQUE DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS.

26020102112 GENERAR IDEAS INNOVADORAS DE PROCEDIMIENTOS O PRODUCTOS DEL CONTEXTO  PRODUCTIVO Y SOCIAL,
TOMANDO COMO REFERENCIA LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN Y LOS RECURSOS DISPONIBLES.

26020102113 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DEL APRENDIZAJE Y DEL CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL INHERENTES AL PROGRAMA DE FORMACIÓN DE TÉCNICO.

26020102114 REALIMENTAR EL PROCESO  DE APRENDIZAJE CON BASE EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS Y PARÁMETROS
ESTABLECIDOS EN EL PROCESO FORMATIVO.

CARACTERIZAR UN PERSONAJE O INTÉRPRETE
CONFORME A TÉCNICAS ESPECIALIZADAS DE MAQUILLAJE
ESCÉNICO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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26060201101 IDENTIFICAR PERSONAJES COMO POSIBLES CANDIDATOS DE CARACTERIZACIÓN DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD.

26060201102 APROPIAR LAS CARACTERÍSTICAS ORALES, FACIALES Y CORPORALES, DE LOS PERSONAJES DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS DEL EVENTO.

26060201103 REPRESENTAR EN ESCENA LOS PERSONAJES ELEGIDOS, UTILIZANDO TÉCNICAS DE CARACTERIZACIÓN DE
ACUERDO CON LOS ROLES ESTABLECIDOS Y SOLICITADOS POR EL CLIENTE.

26060201104 EVALUAR LA TÉCNICA DE CARACTERIZACIÓN DE LOS PERSONAJES, TENIENDO EN CUENTA EL ANTES, DURANTE Y
DESPUÉS DEL EVENTO.

26060201105 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA DE LA CONDICIÓN FÍSICA SALUDABLE, CON BASE EN LOS RESULTADOS
OBTENIDOS

26060201106 IDENTIFICAR LOS RIESGOS EN EL AMBIENTE LABORAL EN EL EJERCICIO DE LAS OCUPACIONES ASOCIADAS AL
PROGRAMA DE FORMACIÓN Y LAS NORMAS VIGENTES

26060201107 DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN EN CONDICIONES SEGURAS EN
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS VIGENTES

26060201108 IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA  DE FORMACIÓN Y CONDICIONES DEL AMBIENTE DE APRENDIZAJE

26060201109 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA COTIDIANIDAD CON BASE EN EL TRIÁNGULO DE LA SALUD

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25080101601 IDENTIFICAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS TENIENDO EN CUENTA EL EVENTO  RECREATIVO

25080101602 ORGANIZAR RECURSOS Y ACTIVIDADES PARA EL EVENTO RECREATIVO SEGÚN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO

25080101603 ACONDICIONAR ESPACIOS FÍSICOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SERVICIO RECREATIVO

25080101604 DILIGENCIAR LOS FORMATOS QUE DOCUMENTAN EL EVENTO RECREATIVO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE
EVALUACIÓN

25080101605 REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS DEL EVENTO RECREATIVO

25080101606 EVALUAR LOS RESULTADOS DE DESEMPEÑO EN LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS SEGÚN EL EVENTO RECREATIVO

25080101607 DESARROLLAR ACTITUDES Y COMPORTAMIENTOS DE  LA CONDICIÓN DE PERSONA HUMANA CON BASE EN  LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS UNIVERSALES EN LA VIVENCIA COTIDIANA DEL  PROCESO FORMATIVO

25080101608 REESTRUCTURAR EL  PROYECTO DE VIDA EN FUNCIÓN DE SUS POTENCIALIDADES, LAS OPORTUNIDADES, Y
EXPECTATIVAS EN LA LÍNEA DEL TIEMPO.

25080101609 ESTABLECER RELACIONES INTERPERSONALES EN EL MARCO DEL APRENDIZ SIGLO XXI.

25080101610 PRACTICAR PRINCIPIOS DE CONVIVENCIA ORIENTADOS A LA PREVENCIÓN Y A LA RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS
SOCIALES SEGÚN REQUERIMIENTOS DE SU PERFIL DE EGRESO.
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25080101611 REPENSAR SUS ACTITUDES Y  COMPORTAMIENTO COMO UN COMPROMISO DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
APRENDIZAJE PERMANENTE DENTRO DE LAS DIFERENTES DIMENSIONES DEL SER.

25080101612 IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS  Y PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS ASOCIADOS A  LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS
INHERENTES A LAS COMPETENCIAS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101613 APLICAR PROCEDIMIENTOS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS, MÉTRICOS Y ANALÍTICOS EN LA SOLUCIÓN DE
PROBLEMAS DE LOS ENTORNOS PRODUCTIVO Y SOCIAL QUE RESPONDAN A LAS EXIGENCIAS DEL PERFIL  IDÓNEO DE EGRESO.

25080101614 SOLUCIONAR  PROBLEMAS MATEMÁTICOS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL USANDO LAS  DIVERSAS AYUDAS
Y HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

25080101615 COMPROBAR EL DOMINIO DE LOS CONOCIMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CON BASE EN LOS
REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101616 DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACIÓN BIOLÓGICA DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL ACORDE CON EL
PROGRAMA  DE FORMACIÓN.

25080101617 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACIÓN BIOLÓGICA DE SU ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

25080101618 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGÍA ORIENTADOS A LA RESOLUCIÓN DE SITUACIONES
CONCRETAS PROPIAS DEL PERFIL  IDÓNEO DE EGRESO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101619 VERIFICAR LA APLICACIÓN DE LOS SOPORTES CONCEPTUALES  DE LA BIOLOGÍA  EN EL DESARROLLO DE SU
PROYECTO FORMATIVO.

25080101620 ESTABLECER UN  PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES  PSICOMOTORAS COHERENTE CON
LAS EXIGENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

25080101621 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE  FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

25080101622 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN
FÍSICA.

25080101623 IDENTIFICAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES DERIVADOS DE SU DESEMPEÑO LABORAL EN SU ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL EN LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101624 EVALUAR LAS CAUSAS Y EFECTOS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS DERIVADOS DEL DESARROLLO DE
LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101625 PROPONER ALTERNATIVAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS DERIVADOS
DEL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

25080101626 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA VIVENCIA DE HÁBITOS DE PREVENCIÓN Y CONTROL EN AMBIENTES DE TRABAJO
Y DE LA VIDA EN COHERENCIA CON EL PERFIL IDÓNEO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA
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REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 147,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 32,0011/02/2020 21/02/2020

OTROS 4,0003/03/2020 03/03/2020

OTROS 4,0010/03/2020 10/03/2020

OTROS 2,0017/03/2020 17/03/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0001/04/2020 01/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0001/04/2020 01/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0002/04/2020 02/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0002/04/2020 02/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0003/04/2020 03/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0003/04/2020 03/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 10,0013/04/2020 13/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0014/04/2020 14/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0014/04/2020 14/04/2020

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 1400,10
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DESARROLLO CURRICULAR 5,0015/04/2020 15/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0015/04/2020 15/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0016/04/2020 16/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0016/04/2020 16/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0017/04/2020 17/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 5,0017/04/2020 17/04/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0005/05/2020 05/05/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0012/05/2020 12/05/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0019/05/2020 19/05/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0002/06/2020 02/06/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0009/06/2020 09/06/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0016/06/2020 16/06/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0007/07/2020 07/07/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0014/07/2020 14/07/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0021/07/2020 21/07/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0004/08/2020 04/08/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0011/08/2020 11/08/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0018/08/2020 18/08/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0001/09/2020 01/09/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0008/09/2020 08/09/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0015/09/2020 15/09/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0006/10/2020 06/10/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0013/10/2020 13/10/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0020/10/2020 20/10/2020

DESARROLLO CURRICULAR 12,0003/11/2020 17/11/2020

206,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: VERONICA HERNANDEZ SABOGAL

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
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